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	تعريف المـادة :
	تتحقق متطلبات هذه المادة بإحدى الطريقتين :

الأولى :
الالتحاق ببرنامج تدريبي في إحدى مؤسسات الأعمال ( تجارية ، صناعية ، خدمية … الخ ) وتقديم تقرير متكامل عن البرنامج .

الثاني :
إجراء بحث ميداني لاكتساب مهارات البحث العلمي بتطبيق منهجية البحث العلمي وأدواته  المدروسة في مادة البحث 100 ((EARQ100.

	أهداف المـادة :
	تعليم الطالب مبادىء و تطبيق البحوث العلمية و التطبيقية المتعلقة بالمسار الادارى الذى اختاره الطالب عن طريق:

- اجراء بحث ميدانى بسيط عن احد المشكلات الادارية باحد جهات التدريب.
- أو إجراء بحث اكاديمى بسيط فى احد الموضوعات العلمية التى يدرسها الطالب و المتعلقة باحد المشاكل الادارية الشائعة.
- أو القيام بعمل دراسة جدوى لأحد المشروعات الصغيرة او المتوسطة أو كبيرة الحجم وفقا لاستعداد الطالب.
و بذلك يتم إعداد الطالب لأحد الحالات الثلاثة المتوقعة له بعد تخرجه و هى اما الالتحاق بأحد الوظائف الادارية باحد المشروعات او انشاء مشروع خاص به اة التمكن من المساعدة فى ادارة مشروع يملكه او احد افراد اسرته او بمجموعة من زملاءه ، او الحالة الثالثة وهى اكمال الطالب لدراسات عليا

	المتطلب السابق للمادة :
	أدر 331+401

	المرجع الأساسي :

	اسم الكتاب :
	لا يوجد 

	المؤلف :
	لا يوجد 

	المراجع المسـاعدة :
	-------------------------

	محتويات المقرر الدراسي :
	مراجعة مهارات البحث العلمي بتطبيق منهجية البحث العلمي وأدواته  المدروسة في مادة البحث 100 ((EARQ100.

	تعليمات هـامة :
	يجب على الطالب الاتصال بسكرتير القسم على هاتف رقم 6952140
لمعرفة اسم استاذ المادة
ومن ثم مراجعته
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