بسم الله الرحمن الرحيم

خطة ومفردات مادة : أخلاقيات العمل (درع201)

للعام الدراسي 1429هـ/1430هـ

( لطلبة البكالوريوس/انتساب )

كلية الاقتصاد والإدارة / جامعة الملك عبد العزيز بجدة

الأهداف الرئيسية للمقرر :

     1. التأصيل الإسلامي لأخلاقيات العمل
     2. شرح مفهوم بعض المصطلحات ذات العلاقة بأخلاقيات العمل.

     3. شرح مفهوم العمل وبعض المصطلحات ذات العلاقة .

     4. التعرف على علاقة أخلاقيات العمل ببعض العلوم الأخرى . 

     5. التعرف على معايير أخلاقيات العمل .

     6. إبراز دور أخلاقيات العمل في عملية التجديد .

     7. معرفة علاقة أخلاقيات العمل بعمليتي الإتقان والإبداع .

     8. عرض مدى تأثير وظائف الإدارة بأخلاقيات العمل .

     9. معرفة أخلاقيات العمل تجاه المرأة .

الفصول المقررة:                               
·  الفصل الأول كاملاً.
· الفصل الثاني  : 
· المبحث الثالث : أخلاقيات العمل والتجديد
· المبحث الخامس : الإتقان والإبداع.
· الفصل الثالث: 
· المبحث الثاني : معايير أخلاقيات العمل.
· المبحث الرابع:
· المسئولية الأخلاقية والمسئولية القانونية.
· الأخلاق الوصفية والأخلاق المعيارية.
· الفصل الخامس كاملاً.
· الفصل السادس: 
· المبحث الثالث :  علاقة أخلاقيات العمل بذوي القدرات الخاصة.
· الفصل السابع كاملاً.
                                ****************************

للاستفسار يمكنك الاتصال بـ :

وكيل الكلية =                   6952945
رئيس قسم الإدارة العامة =  6952129

أمين القسم =                   6952154

سكرتارية القسم =            6952155
الكتاب المقرر :
الوجيز في أخلاقيات العمل

تأليف : أحمد بن داود المزجاجي الأشعري

الطبعة الثانية – طبعة مزيدة ومنقحة /  جدة : خوارزم العلمية
مع تمنياتنا لك بالتوفيق والتفوّق
